
BUPATI NGANJUK
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI NGANJUK
NOMOR 188 / to7 / K I 4t t.ot3 / 2022

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING

Menimbang

Mengingat : I

KABUPATEN NGANJUK

BUPATI NGANJUK,

dalam rangka percepatan penurunan Stunting di Kabupaten
Nganjuk serta melaksanakan ketentuan pasal 2l ayat (l)
Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2O2l tentang percepatan
Penurunan Sfunting, maka perlu membentuk Tim percepatan
Penurunan Stunting Kabupaten Nganjuk yang ditetapkan dengan
Keputusan Bupati;

Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang perkembangan
Kependudukan dan pembangunan Keluarga;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang pembentukan
Peraturan Perundang-undangan sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019:
Undang-Undang womor 23 Tahun ZOf +-,"",""g pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;
Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang percepatan
Penurunan Stunting;
Peraturan Menteri Da-lam Negeri Nomor g0 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018;
Peraturan Kepala Badan Kependudukan dan Keluarga
Berencana Nasional Nomor 12 Tahun 2O2l tentang Rencana
Aksi Nasional Percepatan penurunan Angka Stunting Indonesia
Tahun 2O2l-2O24;
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor g Tahun 2016
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tentang Pembentukan dan Susunan perangkat
Kabupaten Nganjuk sebagaimana telah diubah
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor g Tahun 2

8. Peraturan Bupati Nganjuk Nomor
Penurunan Shtnting;

Daerah
dengan
o20;

W,
34 Tahun 2018 tentang
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Memperhatikan

Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

1. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 44Ollg1g/SJ tentang
Intervensi Penurunan Stunting Tenntegrasi Tahun 2olg;

2. Surat Kepala Perwakilan BKKBN provinsi Jawa Timur Nomor
2|6O/HL.OL.OI/JS/2O22 tanggal t6 Februari 2022 Hal
Pembentukan Tim Percepatan penurunan Stunting Daerah;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PERCEPATAN PENURUNAN STU NTIN G KABUPATEN NGANJUK.

Membentuk Tim Percepatan
Nganjuk dengan susunan
Lampiran Keputusan ini.

Penurunan Stunting Kabupaten
sebageimana tercantum dalam

Jim sefagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU mempunyai
tugas mengoordinasikan, menyinergikan dan mengevaluasi
penyelenggaraan percepatan penurunan stunting di tingkat
kabupaten dan kecamatan, dengan:
a. mengoordinasikan, menyinkronisasikan, dan memastikan

pelaksanaan kebifakan, program dan kegiatan percepatan
penurunan stunting antar perangkat daerah dan pemerintah
desa, maupun dengan pemangku kepentingan lainnya di
tingkat kabupaten;

b. memastikan pelaksanaan peningkatan kapasitas
kelembagaan dan sumber daya manusia di tingkat
kabupaten, kecamatan, hingga tingkat desa/kelurahan yang
dibutuhkan untuk percepatan penurun an sfi.mtirq;

c. menyelenggarakan kerjasama dan kemitraan dengan
pemangku kepentingan dalam penyelenggaraan percepatan
penurunan stunting di tingkat kabupaten;

d. merumuskan dan memfasilitasi pelaksanaan mana,iemen
pendampingan untuk percepatan penurunan Stunting di
tingkat kabupaten, kecamatan, hingga tingkat
desa/kelurahan;

e. mengoordinasikan pemantauan dan evaluasi
penyelenggaraan percepatan penurunan sfinting bersama
secara lintas sektor di tingkat kabupaten;

f. membentuk tim percepatan penururran stunting di tingkat
kecamatan dan desa/ kelurahan; dan

g. melaporkan penyelenggaraan percepatan penurunan shtnting
kepada Tim Pengarah, f (satu) kali dalam I (satu) bulan atau
sewaktu -waktu apabila diperlukan.

Dalam melal<sanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam
Diktum KEDUA, Tim wajib menyampaikan laporan dan
bertanggung jawab kepada Bupati.

h4
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KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

sesuai dengan aslinya,
GIAN HUKUM

I
SN H M

Pembina
NIP. 19680501 199202 | oot

Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Nganjuk dan/atau sumber lain yang sah sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Dengan berlakunya Keputusan ini, maka Keputusan Bupati
Nganjuk Nomor 188/643/K/4tt.Ot2/2}tg tentang
Pembentukan Tim Penurunan Stunting Tingkat Kabupaten dan
Tingkat Kecamatan dicabut dan dinyatalan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Nganjuk
pada tanggal 25 Marct 2022

PIt. BUPATI NGANJUK,

MARHAEN DJUMADI

ttd

p
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LAMPIRAN
KEPUTUSAN BUPATI NGANJUK
NOMOR 188 / tO7 / K / 4tt.ot3 / 2022
TENTANG TIM PERCEPATAN PENURUNAN SruNTING KAE}UPATEN NGANJUK

SUSUNAN TIM PERCEPATAN PENURUNAN S?UN"XTG (TPPS)

NO. KEDUDUKAN
DAI,{M TIM

JABATAN
DAI,AM DINAS/

INSTANSI

L 2 3 4
PENGARAH

Ketua Bupa.ti Nganjuk

Forum Pimpinan
Komunikasi Daerah:
l. Ketua Dewal

Perwakilan Rakyat
Daerah (DPRD)
Kabupaten Nganjuk

2. 3 (Tiga) Orang Wekil
Ketua DPRD
Kabupaten Nganjuk

3. Kepala Kepolisian
Resort Nganjuk

4. Kepala Kejaksaan
Negeri Nganjuk

5. Komandan Komando
Distrik Mitter 0810
Nganjuk

Tim Pengarah Mempunyai Tugas:
l. memberikan Arahan Bagi perumusan

Dan PeLalsanaan Kebiiakan,
Rencana, Program dan Kegiatan
Percepatan Penurunan Stunfing di
Tingkat Kabupaten Nganjuk;

2. memberikan pertimbangan, saran
dan rekomendasi dalam penyelesaian
kendala dan hambatan;

3. melaksanakal rapat dengan
pelaksana 2 (dua) kali dalam | (5s1u)
tahun atau sewalrtu-waktu apabila
diperlukan; dan

4. melaporkal penyelenggaraan
percepatan penurunan Stunting
kepa.da Gubernur Jawa Timur 2 (dua)
kali dalam 1 (satu) tahun atau
sewaktu-walrtu apabila diperlukal.

B PELAKSANA

Ketua Wakil Bupati Nganjuk Ketua Pelaksaaa mempunyai tugas
mengoordinasikan dan memastikan
pelaksanaan percepatan penurunan
Satnting untuk mencapai target
penurnnan Stunting Kabupaten
Nganjuk, melalui:
l. mengoordinasikan dan

mengendalika n pelalsanaan seluruh
kegiatan percepatan penurunan
Sfiinting di tingkat Kabupaten
Nganjuk, kecernatan dan desa;

2. merumuskan strat€gi dal kebijakan
pelaksanaan program kerja di
seluruh tingkat pelaksanaan
pencepatan penurunan Stunting
dalarn 66164pai target yang telah
diteta

KAI}UPATEN NGANJUK

RINCIAN TUGAS

A.

Anggota

,\h.
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NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

JABATAN
DAr-AM DrNAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

1 2 3 4
3. mengoptimelksn fungsi dan peran

ketua-ketua bidang agar tercapai
efisiensi dan efektivitas organisasi;

4. mewakili TPPS untuk membuat
persetujuan/kesepakatan dengan
pihak lain setelah mendapatkan
kesepakatan delarn 1s*1 TPPS di
tingkat Kabupa.ten Nganjuk;

5. memimpin rembuk Stunting
Kabupaten Nganjuk 1 (satu) kali
delqm | (satu) tahun atau sewaktu-
waktu apa.bila diperlukan.

Wakil Ketua 1. Sekretaris Daerah
Kabupaten Nganjuk

2. Kepala Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Kabupaten
Nganjuk

3. Ketua Tim
Penggerak PKK
Kabupaten Nganiuk

Walil Ketua Pelaksala mempunyai
tugas:
1. meleksanakan tugas-tugas Ketua

Pelq ksana apabila berhalangan;
2. membantu Ketua Pelaks,ana da'lqm

merumuskan strategi dan kebljakan
drlern petraksanaan program ke4.a
peleksanaan percepatan penurunan
Stunting Kabupa.ten Nganjuk d4lam
mencapai target yang telah
ditetapkan.

Sekretaris Kepala Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk

Sekretaris Pelaksma mempunyai tugas:
l. membuat dal mengesahkan

keputusan dan kebljakan bersama-
sana Ketua dalqln bidang
administrasi darr penyelenggaraan
TPPS Kabupaten Nganjuk;

2. mengoordinasikan penyelenggaraan
di bidang administrasi dan tata keia
kelembagaal TPPS Kabupa.ten
Nganjuk dan melal<ukan koordinasi
antar bidang dal antar kelembagaan;

3. merumuskan dan mengusulkan
peraturan dan ketentuan organisasi
di bidang administrasi dan tata kerja
untuk menjadi kebijakan organisasi;

4. mengawasi seluruh penyelenggaraan
altivitas TPPS Kabupaten Nganjuk di
bidang administrasi dan tata kerja,
serta menghadiri rapat-rapaU

5. memfasilitasi kebutuhan jaringan
kerja intemal organisasi antar
bidang;

At1
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NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

JABATAN
DAI,AM DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

I 2 .) 4
6. membuat Laporan periodik kegia12,

TPPS Kabupaten Nganjuk;
7. melaksanakan tugas lain yang

diberikan oleh Ketua petaksana
sesuai dengan kepentingan dan
perkembangan TppS kabupaten.

C SEKRETARIAT PEI,AKSANA

Ketua KePala Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Kabupaten Nganjuk

Sekretaris DtEs
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten

1

N

Kepala Bidang
Pengendalian
Penduduk dan
Sistem Informasi
Keluarga Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Elerencana
Kabupaten

,2

N

3. Kepala Bidang
Keluarga
Berencana Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
N

Anggota

Kepala Bidang
Pembangunal
Keluarga Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Elerencana
Kabupaten

4

N uk

Sekretariat Pelaksana mempunyai tugas:
l. memberikan dukungal substansi,

teknis dan administrasi
penyelenggaraan percepatan
p€nurunan &untin4;

2. melaksanakan fungsi koordinasi Tim
Peleksana dnlam 16ngks melaporkan
perkembangan peteksamaan
penyelenggaraan percepatan
penurunan Sfuntlng serta

3. melaksanakan tugas lain yang
mend 'kung tugas pelalsana detem
percepatan penumnan Stunting;

N,
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NO. KEDUDUKAN
DAI.AM TIM

JABATAN
DAI.AM DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

I 3 4
5. Kepala Subb,gran

Umum dan
Kepegawaian Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Ngar{uk

6 Kepala Subbagian
Keuangan Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Nganjuk

BIDANG PELAYANAN INTERVENSI SENSITIF DAN INTERVENSI SPESIFIK

Koordinator Kepala
Kesehatan
Ngarjuk

Dinas
Kabupaten

Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif dan
Intervensi Spesifik mempunyai tugas
mengoordinasikan proses rujukan
pelayaaal dan penda m pingan terhadap
sasaran penumnan Stunting agar dapat
be{alan dengan baik di tingkat
Kabupaten Nganjuk yang dil,aksanakan
melalui fungsi:
l. menyusun dan memastikan

pelalsanaan mekanisme
pendernpingan kelompok sasaran
dan keluarga berisiko Stunting,
mengacu pada strategi nasional dan
rencana aksi nasional percepatan
penumnan Sfuntin4;

2. mengoordinasikan surveilans
keluarga berisiko Stunting di
Kabupa.ten Nganjuk;

3. mengoordinasikan dan memastikan
be{alannya pendampingal bagi
keluarga berisiko Stunting di
Kabupa.ten Nganjuk;

Sekretaris

Anggota 1. Kepala Dinas
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
pada Dinas
Kesehatan
Kabupaten
Ngarrjuk

2. Kepala
Pendidikan
Kabupaten
Nganjuk

Dinas

2

7. Kepa-Ia Subbagian
Perencalaan Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Nganjuk

D

Kepala Bidang
Kesehatan Masyaralat
pada Dinas Kesehatan
Kabupa.ten Nganjuk

4,.



8

NO. KEDUDUKAN
DAI.AM TIM

JABATAN
DAII,M DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

I 2 4
Kepala Dinas
Ketahanan Pangan
Kabupaten

3

N

4. Kepala Dinas
Sosial,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlind ungan Anak
Kabupaten
N uk
Kepala
Pertanian
Kabupaten

Dinas5

N uk
Kepala Dinas
Pekerjaal Umum
dan Penatean
Ruang Kabupaten

6

N uk
7. Kepala Dinas

Lingkunga_n Hidup
Kabupaten
N

8. Kepala Dinas
Perumahan Ralyat,
Kawasan
Permukiman dan
Pertanahan
Kabupaten
N uk

9. Direktur
Sakit

Rumah
Daerah

N

10. Direktur
Sakit
Kertosono

R rrnah
Daerah

I 1. Direktur Rumah
Sakit Bhayangkara
N uk

12. Direktur Rumah
Sakit Islem 'Aisyah
N uk

13. Ketua Ikatan Bidan
Indonesia (IBI)
Kabupaten
Nganjuk

4. mengoordinasikan dan memastikan
terlaksananya pendqrnpingan bagi
kelompok sasaran percepatan
penumnan &untirq di Kabupaten
Nganjuk; dan

5. melakukan rapat interna-l Bidang
Pelayanan Int€rvensi Spesifrk dan
Intervensi Sensitif I (satu) kali datam
I (satu) bulan atau sewaktu-waktu
apabila diperlukan.

dt.
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NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

JABATAN
DAT.AM DrNAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

1 2 J 4
14. Ketua Persatuan

AhIi cizi (persagi)
Ca N

15. Kepala Bidang
Pelayanal
Kesehatan pada
Dinas Kesehatan
Kabupaten
N uk

16. Kepala Bidang
Pembangunan
Keluarga pada
Dinas Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupa.ten
N uk

17. Kepala Bidang
Pencegahan dan
Pengendalian
Penyakit pada
Dinas Kesehatan
Kabupaten
N

18. Kepala Bidang
Sumber Daya
Kesehatan pada
Dinas Kesehatan
Kabupaten
N

19. Kepala Seksi
Kesehatan
Keluarga dan Gizi
Masyarakat pada
Dinas Kesehatan
Kabupaten
N uk

20. Kepala Seksi
Kesehatan
Lingkungan,
Kesehatan Kerja
dan Olahraga pa.da
Dinas Kesehatan
Kabupaten
Nganjuk

N.
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NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

JABATAN
DAr-AM DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

1 2 4
21. Kepala Seksi Bina

Pengelola dan
peteksana

Pembangunan
Keluarga pada
Dinas Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
N uk

22. Pengelola Program
Gizi pada Dinas
Kesehatan
Kabupa.ten
N uk

23. Ketua BAZNAS
Kabupaten
Nganjuk

BAHAN PERII-AXU DAN PENDAMPINGAN KELUARGABIDANG PERU

Koordinator Kepala Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencala
Kabupaten Nganjuk

Sekretaris KePPlq Bidang Keluarga
Berencana pada Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Kabupa.ten Nganjuk

KePala
Pendidikan
Kabupaten

Dinas1

N

KePala
Kementerian
Agama Kabupaten

2

N

Angqota

3. Kepala Dinas
Sosial,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
Xabupaten
Nganjuk

Bidang Perubahan perilaku dal
Pendempingan Keluarga mempunyai
tugas meningkatkan kesadaran public
dan mendomng perubahal perilaku
masyarakat untuk percepatan
penurunan Stunting di tingkat
Kabupaten Nganjuk yang dilakukan
mel;alui:
l memfasilitasi dan mengawa_l

penyusunan strategi komunikasi
perubahan perilaku penurunan
Stunting tingkat Kabupaten Nganjuk
sebagai acuan untuk mengadvokasi
pemerintah desa/kelurahan dan
melakukan komunikasi, informasi
dan edukasi bagi kelompok sasaran;

2. melaksanakan karnpanye pubtik
terkait percepatan penurunan
&untirq di Kabupaten Nganjuk
secara berkel,anjutan;

3. mengembangkan kapasitas kelompok
sasaran dan pendukung komunikasi
perubahan perilaku, melalui
penyediaan maGri komunikasi,
kegiatan pelatihan, sosialisasi, dan
lain sebagainya;

4. memfasittasi komunikasi antar
pribadi sesuai konteks kelompok
sasaran di Kabupa.ten Nganjuk; dan

N.

3

E.



- 11-

NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

JABATAN
DAI.AM DINAS/

INSTANSI

RINCTAN TUGAS

I 2 3 4
4 Kepala Dinas

Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa Kabupaten
Nganjuk

5. melakukan rapat internal Bidang
Pelayanan Intervensi Spesifik dan
Intervensi Sensitif 1 (satu) kali dalam
I (satu) bulan atau sewalrtr-r-waktu
apabila diperlukan.

5. Kepala Dinas
Kepemudaan, Olah
Raga, Kebudayaan
dan Pariwisata
Kabupa.ten
Nganjuk

6. Pimpinan
Jatim
Nganjuk

Bank
Cabang

7. Rektor g6kslah

Tinggi Agama Islarn
(STAI) Diponegoro
Nganjuk

8. Rektor Sekolah
Tinggi Kegurua-n
dan Ilmu
Pendidikan (STKIP)

PGRI Nganjuk
9. Rektor Sekolah

Tinggi Ilmu
Ekonomi Nganjuk
(STIE) Nganjuk

10. Ketua
NU
Nganjuk

Muslimat
Cabalg

I 1. Ketua 'Aisyiah
Cabang Nsanjuk

12. Ketua Gabungal
Organisasi Wanita
(GOW) Kabupaten
Nganjuk

13. Kepqla Cabang
Dinas Pendidikan
Perwakilan Jawa
Timur

14. Ketua
Kabupaten
Neanjuk

IPeKB

15. Kepala Seksi
Prcmosi dal
Pemberdayaan
Masyarakat pada
Dinas Kesehatan
Kabu
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NO. KEDUDUKAN
DAI.AM TIM

JABATAN
DAI.AM DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

1 2 3 4
16. Kepala Seksi

Peningkatan Dan
Pemberdayaan
Mitra Kerja KB
pada Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
N uk

17. Seksi Peningkatan
dan Pemberdayaal
Mitra Kerja
Kelompok Kegiatan
pada Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
N uk

18. Seksi Advokasi
Komunikasi
Informasi dan
Edukasi (Kie) dan
Penggerakan pada
Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Nganjuk

F INASI, KONVERGENSI DAN PERENCANAANBIDANG KOORD

Koordinator Kepala Badan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten Nganjuk

Sekretaris Kepala Bidang II
(Bidang Perencanaan
Pemerintahan dan
Pembangunan
Malusia) pada Badan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten Ngaajuk

konvergensi dalpm rangka
penyelenggaraan percepatan penumnan
Sfinting di tingkat Kabupaten Nganjuk
Yang d ilqksanal€r metra.lui:
l. mengoordinasikan menyinkronisasi_

kan, dan memastikan peleks'a1aan
kebljakan, program dan keeiatan
percepatan penurunan Stunfrng
antar Perangkat daerah dan
pemerintai desa, terutama di lokasi

Koordinasi, nvergensi

engoordinasikan stikan

KoBidang dan
Perencanaan m tugas
m

tas lokus Stu

terlaksananya dan

intervensi

empunyal
dan mema

koordinasi

lt^
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NO. KEDUDUKAN
DAI,AM TIM

RINCIAN TUGAS

I 2 3 4
1. Stal Ahli Bidang

Pemerintahan,
Hukum dan Politik

2. Staf Ahli Bidang
Pglglgngrn iarr,

Keuangan dan
Pem

4. Asisten
Pemerintahal dan
Kesejahteraan
Rakyat pada
Sekretariat Daerah
Kabu ten N uk

5. Asisten
Perekonomian dan
Pembangunan pada
Sekretariat Daerah
Kabupaten
N

Asisten
Administrasi dan
Umum pada
Sekretariat Daerah
Kabupaten

6

N

KePe'la Badan
Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten

7

N k

Anggota

8. Kepala Bidang III
(Bidang
Perencanaaa
Perekonomial, dan
Sumber Daya
Alam, Infrastruktur
dan Kewilayahan)
pada Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Kabupaten
Nganjuk

2. mengoordinasikan dan memastikan
pslaksanaar 8 (delapan) aksi
konvergensi di Kabupaten Nganjuk;

3. melaksalakan rembuk Stunting di
tingkat Kabupaten Nganjuk;

4. memfasilitasi pembentukan TppS di
tingkat kecrrnatan dan
desa/kelurahan;

5. mengoordinasikan dan memfasilitasi
pembinaan dan peningkatan
kapasitas kepada perangkat daerah
Kabupaten Nganjuk, kecamatan,
pemerintah desa, dan pemangku
kepentingan terkait kebijqkan,
program, dan kegiatan dqlam rangka
penyelenggaraan percepatan
penurunan Stunting;

6. menyelenggarakan kerjasama dan
kemitraan dengan pemangku
kepentingan dalam penyelenggaraan
percepatan penurunan Stunting di
tjnekat Kabupaten Nganjuk; dan

7. melakukan rapa.t intemal Bidang
Koordinasi, Konvergensi dan
Perencanasn I (satu) kali delam I
(satu) bulan atau sewaktu-waktu
apabila diperlukan.

A

JABATAN
DAI.AM DINAS/

INSTANSI

3. Staf AhIi Bidang
Kemasyarakatan
dal Sumber Daya
Manusia
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NO. KEDUDUKAN
DAI.AM TIM

RINCIAN TUGAS

1 2 3 4
9. Kepala Subbagian

Perencanaan pada
Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Elerencana
Kabupaten
Nganjuk

F BIDANG DATA, MONEV DAJ:I KNOWLEDGE MANAGEMENT

Koordinator Kepala Dinas
Komunikasi dan
Informatika Kabupaten
Ngarjuk

Bidang Data, Monev dal Knouledge
Monagement mempunyai tugas
mengoordinasikan dan memastikan
terlaksalanya pengumpulan dan
pengolahan data, pelaksanaan
pemarrtauarr dan evaluasi serta
pengelolaan pengetahuaa yang diperoleh
dari berbagai sumber dal.am ralgka
Percepatan Penurunan Stunting di
Kabupaten Ngaljuk yang dilaksanakan
melalui:
1. melaksanakan pengumpulan data

terkait percepatan penurunan
*unting dari berbagai sumber,
antara lain dari data BPS, data
kementerian/lembaga dan
organisasi perangkat daerah,
sistem pendataaan Stunting
nasional yElng ada di Kabupaten
Nganjuk, seperLi e-HDW dan
sumber data lainnya terkait
percepatan penurunan Stuntirq;

2. mengumpulkan dan mengolah
data keluarga berisiko Stunting di
Kabupaten Nganjuk;

3. melakukan pengelolaan
pengetahuan yang dibutuhkan
untuk mendukung percepatan
penurunan Stunting di Kabupaten
Nganjuk;

4. melaksanakan audit Shzntrng di
Kabupaten Nganjuk;

5. melakukan pemantauan dan
evaluasi di tingkat Kabupaten
Nganjuk dengan melibatkan TPPS
di tingkat kecamatan dan desa,
dengan mengacu pada indikator
kineq'a capaian operasionalisasi
percepatan penurunan Stunting
pada strategi nasional dan
rencana aksi nasional; dan

Sekretaris Kepa.la Bidang Statistik
dan Pengelolaan
Informasi Komunikasi
Publik pada Dinas
Komunikasi dan
Informatika Kabupa.ten
Nganjuk

Anggota Kepala Badan
Pusat Statistik
Kabupaten
Nganjuk

1

2. Ketua Sekolah
Tinggi IImu
Kesehatan (STIKES)
Satria Bhakti
Nganjuk

3. Rektor Akademi
Kebidanan Wiyata
Mitra Husada
Nganjuk

4 Inspektur
Kabupaten
Nganjuk

5 Kepala Bidang
Pengendnlian
Penduduk dan
Sistem Informasi
Keluarga pada
Pada Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Nganjuk

N.

JABATAN
DALAM DrNAS/

INSTANSI
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NO. KEDUDUKAN
DAI.AM TIM

JABATAN
DAI,AM DINAS/

INSTANSI

RINCIAN TUGAS

1 2 4
6. KePela Bidang I

(Bidang

Perencanaan,
Pengendalian dan
Evaluasi
Pembangunan
Daerah) Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah kabupa.ten
Nganjuk

7. Kepala Seksi Data
dal Informasi
Keluarga Pada

Pada Dinas
Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga
Berencana
Kabupaten
Nganjuk

6. menyusun pelaporan hasil
pemantauan dan evaluasi kepada
Tim Pengarah Kabupaten
Nganjuk.

8. Kepala Seksi
Kesehatal
Keluarga dan Gizi
Masyarakat Pada

Dinas Kesehatan
Kabupaten
Nganjuk

\.:-,

PIt. BUPATI NGANJUK,

MARHAEN DJUMADI

ttd

sesual dengan aslinya,
IAN HUKUM

H M.Si
Pembina
S

PALA

iD

NIP. 19680501 199202 I OOr


