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TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PERC.EPATAN PENURUNAN STUNTING
TINGKAT KECAMATAN SE-KABUPATEN NGANJUK

BUPATI NGANJUK

SELAKU KETUA TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING

KABUPATEN NGANJUK,

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Bab III huruf C
angka 2 huruf c¢ angka 2) Lampiran Peraturan Badan
Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional Nomor 12 Tahun
2021 tentang Rencana Aksi Nasional Percepatan Penurunan
S:tunting, maka perlu membentuk Tim Percepatan Penurunan
Stunting Tingkat Kecamatan Se-Kabupaten Nganjuk yang
ditetapkan dengan Keputusan Bupati Selaku Ketua Tim Percepatan
Penurunan Stunting Kabupaten Nganjuk;

k.

2.

Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang Perkembangan
Kependudukan dan Pembangunan Keluarga;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;

Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang Percepatan
Penurunan Stunting;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018;

Peraturan Kepala Badan Kependudukan dan Keluarga
Berencana Nasional Nomor 12 Tahun 2021 tentang Rencana
Aksi Nasional Percepatan Penurunan Angka Stunting Indonesia
Tahun 2021-2024,

Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Nganjuk sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Nganjuk Nomor 8 Tahun 2020;
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9.
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Peraturan Bupati Nganjuk Nomor 34 Tahun 2018 tentang
Penurunan Stunting;
Keputusan Bupati Nganjuk Nomor 188/107/K/411.013/ 2022
tentang Pembentukan Tim Percepatan Penurunan Stunting
Kabupaten Nganjuk;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING TINGKAT KECAMATAN
SE-KABUPATEN NGANJUK.

Membentuk Tim Percepatan Penurunan Stunting (TPPS) Tingkat
Kecamatan Se-Kabupaten Nganjuk  dengan Susunan
Keanggotaan, Rincian Tugas dan Daftar TPPS per Kecamatan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

TPPS sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

mempunyai tugas:

a. membantu koordinasi dan operasionalisasi penyelenggaraan
percepatan penurunan Stunting dalam rangka mendekatkan
pelayanan koordinasi dan konvergensi percepatan penurunan
Stunting kabupaten kepada desa/kelurahan; dan

b. secara lebih spesifik memberikan pendampingan dan
pengawasan perencanaan dan pemanfaatan dana desa dan
alokasi dana desa untuk percepatan penurunan Stunting.

Susunan Organisasi TPPS Tingkat Kecamatan terdiri dari
Pengarah dan Pelaksana.

Pelaksana sebagaimana dimaksud dalam Diktum KETIGA terdiri
dari ketua, wakil ketua, sekretaris dan bidang-bidang.

Pengarah dan Pelaksana pada TPPS Kecamatan sebagaimana
dimaksud dalam Diktum KETIGA mempunyai tugas sebagai
berikut:

I. Pengarah TPPS Kecamatan:

a. memberikan arahan dalam pelaksanaan kebijakan,
rencana, program dan kegiatan percepatan penurunan
stunting di tingkat kecamatan;

b. memberikan pertimbangan, saran dan rekomendasi dalam
penyelesaian kendala dan hambatan penyelenggaraan
percepatan penurunan stunting di tingkat kecamatan;

c. melakukan rapat dengan pelaksana 1 (satu) kali dalam 1
(satu) bulan atau sewaktu-waktu apabila diperlukan; dan

d. melaporkan penyelenggaraan percepatan penurunan
stunting kepada Ketua Pelaksana TPPS Kabupaten 2 (dua)
kali dalam 1 (satu) tahun atau sewaktu-waktu apabila
diperlukan.
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II. Pelaksana TPPS Kecamatan:

a.

b.

melaksanakan penyediaan data penyelenggaraan
percepatan penurunan stunting di tingkat kecamatan;
menggerakan dan melakukan pendampingan lapangan
untuk percepatan penurunan stunting di tingkat
kecamatan;

. melakukan pendampingan, pengawasan perencanaan dan

pemanfaatan dana desa dan alokasi dana desa untuk
percepatan penurunan stunting;

. monitoring dan evaluasi stunting di tingkat kecamatan;
. mengoordinasikan peningkatan kerja sama dan kemitraan

dengan pemangku kepentingan dalam penyelenggaraan
percepatan penurunan stunting,

mengoordinasikan mekanisme penghargaan bagi kader
terkait percepatan penurunan stunting di tingkat
kecamatan;

. melaksanakan minilokarya di tingkat kecamatan minimal 1

(satu) kali dalam 1 (satu) bulan;

.melaksanakan rembuk stunting di tingkat kecamatan

minimal 1 (satu) kali dalam 1 (satu) tahun atau sewaktu-
waktu apabila diperlukan;

melaporkan  penyelenggaraan percepatan penurunan
stunting kepada Tim Pengarah 1 (satu) kali dalam 1 (satu)
bulan atau sewaktu-waktu apabila diperlukan.

Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Nganjuk dan/atau sumber lain yang sah sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Nganjuk
pada tanggal 5 April 2022

Plt. BUPATI NGANJUK
SELAKU
KETUA TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING
KABUPATEN NGANJUK,
ttd.

MARHAEN DJUMADI

sesuai dengan aslinya,
BAGIAN HUKUM

SU
Pembina \
NIP. 19680501 199202 1 001

O, $H, M.Si




LAMPIRAN

KEPUTUSAN BUPATI NGANJUK

NOMOR 188/ /K/411.013/2022

TENTANG PEMBENTUKAN TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING TINGKAT
KECAMATAN SE-KABUPATEN NGANJUK

A. SUSUNAN KEANGGOTAAN DAN RINCIAN TUGAS TPPS KECAMATAN

NO. KEDUDUKAN JABATAN RINCIAN TUGAS
DALAM TIM DALAM DINAS
I PENGARAH a. TPPS Kabupaten
b. Kapolres Nganjuk

c. Dandim 0810
Nganjuk

1L PELAKSANA

a. Ketua Camat Ketua Pelaksana bertugas

mengoordinasikan dan memastikan

pelaksanaan percepatan penurunan

Stunting untuk mencapai target

penurunan Stunting kecamatan,

melalui:

a. mengoordinasikan pelaksanaan
seluruh  kegiatan percepatan
penurunan Stunting kecamatan
dan desa/kelurahan;

b. mengoptimalkan fungsi dan
peran  koordinator-koordinator
bidang agar tercapai efisiensi dan
efektivitas organisasi;

c. bertanggung jawab terhadap

keputusan rapat dan
pelaksanaan  program = kerja
percepatan penurunan

kecamatan dan desa/kelurahan;

d. memimpin rapat-rapat, baik
rapat khusus atau rapat umum
yang diikuti oleh semua unsur
TPPS di tingkat kecamatan;

e. mewakili TPPS untuk membuat
persetujuan/kesepakatan
dengan pihak lain setelah
mendapatkan kesepakatan
dalam rapat TPPS di tingkat
kecamatan;

f. mewakili TPPS untuk menghadiri
agenda pertemuan atau kegiatan
lain terkait penurunan
percepatan penurunan Stunting;

g. memimpin minilok kecamatan 1
(satu) kali dalam 1 (satu) bulan;
dan

=
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NO.

KEDUDUKAN
DALAM TIM

JABATAN
DALAM DINAS

RINCIAN TUGAS

h. memimpin rembuk  Stunting
kecamatan 1 (satu) kali dalam 1
(satu) tahun.

b. Wakil

1. Kapolsek
2. Danramil
3. Kepala Puskesmas

Wakil Ketua Pelaksana bertugas:

a. melaksanakan tugas-tugas Ketua
Pelaksana apabila berhalangan;

b. membantu Ketua Pelaksana
dalam pelaksanaan program
kerja pelaksanaan percepatan
penu-runan Stunting kabupaten
dalam mencapai target yang
telah ditetapkan.

c. Sekretaris

Koordinator = Penyuluh
KB/Penyuluh KB

Sekretaris Pelaksana bertugas:

a. mengoordinasikan
penyelenggaraan di bidang
administrasi dan tata kerja
kelembagaan TPPS Kecamatan
dan melakukan koordinasi antar
bidang dan antar kelembagaan,;

b. merumuskan dan mengusulkan
peraturan dan ketentuan
organisasi di bidang administrasi
dan tata kerja untuk menjadi
kebijakan organisasi;

c. mengawasi seluruh penyelengga-
raan aktivitas TPPS Kecamatan
di bidang administrasi dan tata
kerja, serta menghadiri rapat-
rapat;

d. memfasilitasi kebutuhan jaringan
kerja internal, organisasi antar
bidang;

e. membuat laporan periodik
kegiatan TPPS Kecamatan;

f. melaksanakan tugas lain yang
diberikan oleh Ketua Pelaksana
sesuai dengan kepentingan dan
perkembangan TPPS Kecamatan.

d. Bidang
Koordinasi
Pelayanan
Intensif Sensitif
dan Intervensi
Spesifik

Bidang Koordinasi Pelayanan
Intensif Sensitif dan Intervensi
Spesifik  bertugas memastikan
berjalannya pelaksanaan Pelaya-
nan, Pencatatan, Pelaporan,
Perkembangan dan Penjaminan
Standar Mutu Pelayanan bagi
kelompok sasaran  Penurunan
Stunting Kecamatan.
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NO.

KEDUDUKAN JABATAN RINCIAN TUGAS
DALAM TIM DALAM DINAS
1. Koordinator Bidan Koordinator
Puskesmas/Tenaga Gizi
2. Anggota a. Bidan;
b. Tenaga  Kesehatan
Puskesmas;
c. Kader Posyandu; dan
d. pemangku
kepentingan
. Bidang Bidang Koordinasi Penggerakan
Koordinasi Lapangan bertugas mengoordinasi-
Penggerakan kan dan memastikan Tim
Lapangan Pendamping Keluarga dan Mitra,
1. Koordinator Ketua TP-PKK melaksanakan penyuluhan, promosi

perubahan perilaku, pendampingan,

2. Anggota Penyuluh KB, Fasilitator | komunikasi, informasi dan edukasi
PKM, Tokoh | pada kelompok sasaran Penurunan
Masyarakat, Tokoh | Stunting di Tingkat Kecamatan.
Agama, dan pemangku
kepanjangan
. Bidang Bidang Koordinasi Data bertugas
Koordinasi Data melakukan pengumpulan Data dan
1. Koordinator Pemetaan Kelompok Sasaran
Sekretaris Kecamatan/ | Penurunan Stunting dan
Penyuluh KB melaporkan hasilnya secara berkala
ataupun bila diperlukan kepada
2. Anggota Koordinator Statistik | TPPS Kabupaten serta
Kecamatan, Petugas | menyampaikan kepada Tim
Data Kecamatan Pendamping Keluarga di Tingkat
Desa/Kelurahan sebagai bahan

untuk pendampingan
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‘B. DAFTAR TPPS PER-KECAMATAN SE-KABUPATEN NGANJUK

NO. KEDUDUKAN DALAM TIM JABATAN DALAM DINAS
1. KECAMATAN SAWAHAN
a. Ketua Pelaksana Camat Sawahan
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
&, Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
€. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Ketua IBI Ranting
b) Bidan
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Pendamping Desa Pemberdayaan
(PDP)
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) Statistik
c) Staf Balai KB
2. KECAMATAN NGETOS
a. Ketua Pelaksana Camat Ngetos
B, Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
Ci Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Tenaga Gizi
b) Penyuluh KB
c) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota Bidan Koordinator KB
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) 2 (Dua) Orang Kader




NO.

dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator

KEDUDUKAN DALAM TIM JABATAN DALAM DINAS
3. KECAMATAN BERBEK
a. Ketua Pelaksana Camat Berbek
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
e Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e, Sekretaris Koordinator PKB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) IBI Ranting
b) Tenaga Gizi
c) Tenaga Kesling
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Promkes Puskesmas Berbek
e b) Kepala KUA
¢) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data Dan Penyajian
Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) 2 (Dua) Orang Penyuluh KB
b) Kasi Pemerintahan pada Kecamatan
4. KECAMATAN LOCERET
a. Ketua Pelaksana Camat Loceret
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
¢ Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
Rl € 4 Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif

Bidan Koordinator Puskesmas Loceret

2) Anggota a) Kepala KUA
b) Penyuluh KB
¢) Tenaga Gizi Puskesmas Loceret
g Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Kasi PMD pada Kecamatan
b) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data

1) Koordinator
2) Anggota

Sekretaris Kecamatan

a) Kasi Pemerintahan dan Pelayanan
Publik pada Kecamatan

b) Penyuluh KB

c) Petugas Data Balai Penyuluhan KB
Kecamatan Loceret




NO. KEDUDUKAN DALAM TIM

JABATAN DALAM DINAS

5. KECAMATAN PACE

a. Ketua Pelaksana Camat Pace
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
s Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
Dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Bidan KIA
b) Tenaga Gizi
c¢) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Ketua Muslimat
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
c) Penyuluh KB

6. KECAMATAN PRAMBON

a. Ketua Pelaksana Camat Prambon
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
€, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Tenaga Gizi
2) Anggota a) Tenaga Kesehatan Lungkungan
Puskesmas
b) Ketua IBI
c) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Bidan Koordinator
b) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
c) Penyuluh Agama Islam
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NO. KEDUDUKAN DALAM TIM

JABATAN DALAM DINAS

7. KECAMATAN NGRONGGOT

a. Ketua Pelaksana Camat Ngronggot
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
L Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
Dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Penyuluh KB
2) Anggota a) Bidan Koordinator
b) Tenaga Gizi
c) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Bidan Koordinator KB

b) Ketua LKKNU

h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator
2) Anggota

Sekretaris Kecamatan

a) Penyuluh Agama Islam

b) Koordinator Statistik Kecamatan

c) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan

d) Penyuluh KB

8. KECAMATAN KERTOSONO
a. Ketua Pelaksana Camat Kertosono
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
& Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
€. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Tenaga Gizi
c) Ketua IBI Ranting Kecamatan
g Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota Ketua Pokja IV TP PKK Kecamatan
h. Bidang Koordinasi Data Kepala KUA
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Ketua Mutu Puskesmas

b) Kasi Pembedayaan Masyarakat
pada Kecamatan
c¢) Penyuluh KB
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NO. KEDUDUKAN DALAM TIM

JABATAN DALAM DINAS

9. KECAMATAN PATIANROWO

a. Ketua Pelaksana Camat Patianrowo
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
8 Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Ketua IBI Ranting Kecamatan
b) Tenaga Gizi
¢) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Bidan Koordinator KB
b) Penyuluh KB
c) Pendamping Desa
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA Kecamatan
b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
¢) Penyuluh KB
10. KECAMAATN BARON
a. Ketua Pelaksana Camat Baron
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
e. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Korodinator
2) Anggota a) Bidan Koordinator KB
b) Tenaga Gizi
c) Fasilitator Puskesmas
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh Agama Islam
b) Pelaksana Pemerintahan dan
Pengawasan Pembinaan Desa
c) Tenaga Administrasi Balai
Penyuluhan KB
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1) Koordinator
2) Anggota

NO. KEDUDUKAN DALAM TIM JABATAN DALAM DINAS
11. KECAMATAN TANJUNGANOM
a. Ketua Pelaksana Camat Tanjunganom
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
& Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator Puskesmas
2) Anggota a) Ketua IBI Cabang Tanjunganom
b) Tenaga Gizi
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Ketua Pokja IV Kecamatan
b) Penyuluh KB
- | h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
¢) Penyuluh KB
12. KECAMATAN SUKOMORO
a. Ketua Pelaksana Camat Sukomoro
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
€. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
A Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
-t dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Tenaga Gizi
c) Ketua IBI Ranting Kecamatan
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Ketua Pokja IV TP PKK
b) Kepala KUA
h. Bidang Koordinasi Data

Sekretaris Kecamatan

a) Penyuluh Agama

b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan

c) Penyuluh KB
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NO.

KEDUDUKAN DALAM TIM

JABATAN DALAM DINAS

13. KECAMATAN NGANJUK

a. Ketua Pelaksana Camat Nganjuk
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
G Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
& Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
L Bidang Pelayanan Intervensi Sensitive
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Ketua IBI Ranting Nganjuk
b) Tenaga Gizi
g Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh KUA
b) Fasilitator Pendamping Keluarga
Kecamatan
c) Koordinator Kader kesehatan
Kecamatan
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Penyuluh KB
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Staf Balai Penyuluh KB
14. KECAMATAN BAGOR
a. Ketua Pelaksana Camat Bagor
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
e. Wakil Ketua Pelaksana 2 Danramil
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Kapolsek
e Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
Dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Penyuluh KB
2) Anggota a) Bidan Koordinator
b) Tenaga Gizi
c¢) Kader Posyandu
g Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Pokja IV TP PKK Kecamatan
b) Ranting IBI Kecamatan
h. Bidang Koordinasi Data

1) Koordinator
2) Anggota

Sekretaris Kecamatan

a) KUA Bagor

b) Koordinator Statistik Kecamatan

c) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
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15. KECAMATAN WILANGAN

a. Ketua Pelaksana Camat Wilangan
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
G Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
&, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
i Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Tenaga Gizi
b) Penyuluh KB
c) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Bidan Koordinator KB
b) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA Wilangan

b) Kasi Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

c) Kasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintah Desa pada Kecamatan

d) Kader KB

16. KECAMATAN REJOSO

a. Ketua Pelaksana Camat Rejoso
| b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
& Wakil Ketua Pelaksana 2 Danramil
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Kapolsek
e. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Penyuluh KB
b) Tenaga Gizi
c) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Pokja IV TP PKK Kecamatan
b) Ranting IBI Kecamatan
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) KUA Rejoso

b) Koordinator Statistik Kecamatan

c) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan

d) Pendamping Desa
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17. KECAMATAN GONDANG
a. Ketua Pelaksana Camat Gondang
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Danramil
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Kapolsek
e. Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
4 Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Penyuluh KB
2) Anggota a) Bidan Koordinator
b) Tenaga Gizi
c¢) Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Pokja IV TP PKK Kec. Bagor
b) Ranting IBI Kec. Bagor
h. Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator Sekretaris Kecamatan
2) Anggota a) KUA Kecamatan
b) Koordinator Statistik Kecamatan
c) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan
d) Penyuluh KB
18. KECAMATAN NGLUYU
a. Ketua Pelaksana Camat Ngluyu
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C. Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
€, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
2 Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Nutrisionist
2) Anggota a) Bidan Koordinator
b) Kesehatan Lingkungan
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Penyuluh KUA
b) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data

1) Koordinator

Sekretaris Kecamatan

2) Anggota

a) Statistik

b) Staf Balai Penyuluh KB
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19. KECAMATAN LENGKONG

a Ketua Pelaksana Camat Lengkong
b Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C Wakil Ketua Pelaksana 2 Danramil
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Kapolsek
e Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
2 Bidang Koordinasi Pelayanan Intervensi
Sensitif dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) Nutritionist
b) Sanitarian
¢) 2 (Dua) Orang Kader Posyandu
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Wakil Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Kepala KUA
b) Penyuluh KB
h. Bidang Koordinasi Data

1) Koordinator
2) Anggota

Penyuluh KB

a) Pengadministrasi
KUA

b) Kasi Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintah Desa pada Kecamatan

Keuangan pada

20. KECAMATAN JATIKALEN

a. Ketua Pelaksana Camat Jatikalen
b. Wakil Ketua Pelaksana 1 Kepala Puskesmas
C; Wakil Ketua Pelaksana 2 Kapolsek
d. Wakil Ketua Pelaksana 3 Danramil
&, Sekretaris Pelaksana Koordinator Penyuluh KB
f. Bidang Pelayanan Intervensi Sensitif
Dan Intervensi Spesifik
1) Koordinator Bidan Koordinator
2) Anggota a) IBI (Ikatan Bidan Indonesia)
b) Tenaga Gizi
c¢) Promosi Kesehatan
g. Bidang Koordinasi Penggerakan
Lapangan
1) Koordinator Ketua TP PKK Kecamatan
2) Anggota a) Bidan Koordinator KB

b) Penyuluh Agama Islam
c) Ketua Fatayat NU
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Bidang Koordinasi Data
1) Koordinator
2) Anggota

Sekretaris Kecamatan

a) Kasi Pemberdayaan Masyarakat
pada Kecamatan

b) Penyuluh KB

c) Staf Administrasi KUA

Plt BUPATI NGANJUK
SELAKU

KETUA TIM PERCEPATAN PENURUNAN STUNTING

psuai dengan aslinya,

NIP. 19680301 199202 1 001

KABUPATEN NGANJUK,

ttd.

MARHAEN DJUMADI



